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Strategicka mapa: Business Flow Learning  wess—

Potrebujete rychle zapojit vaSe zaméstnance do nové firemni strategie?
Chcete, aby vasi lidé Iépe porozuméli strategickym cilim firmy i obchodnim procestiim?
Ocekavate aktivni zapojeni lidi do prosazovani novych zmén?

Fuze, akvizice, zmény ve strategii. Jednim z Strategickd mapa  je nastroj pro komunikaci
nastroji, které vam pomohou komunikovat strategickych cilG a aktivni zapojeni zaméstnanci do
strategické zmény a zaroved do nich zapojit prosazovani a napliiovani téchto cilG. Usnadni proces
zaméstnance, je Strategickd mapa - Business Flow fizeni zmény ve firmé&, zvysi pfipravenost lidi na
Learning. Jde o vizualizaci firemni strategie formou zmény a pomUZe vam naplnit strategické cile.

velké mapy, nad kterou se zaméstnanci sejdou v

kratkém workshopu a spole¢né s facilitaitorem Program pfinasi:

objevuji nové strategické cile z pohledu finanénich * Rychlejsi porozuméni zmén na trhu

ukazatel(, zékaznikd, vnitinich procesd i z pohledu * Rychlejsi pfijeti organizacnich zmén

zaméstnancl a celkové firemni kultury. = Budovani novych kompetenci

= Naplnéni cild procesu zmény
Kroky procesu:

= Definice cild programu PouZité metody:

= Pfiprava a vizualizace strategie " Interaktivni skupinova prace,
= Navrh a odsouhlaseni grafickych materiald = Aktivni zapojeni ucastnikd,

= Definice kritickych mist (otazky — odpovédi) " Reflexe,

= Workshopy se zaméstnanci = Rizend diskuse

= Méreni vystupnich znalosti i¢astnikd
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